
Offre d’emploi – Intervenant.e psychosocial en employabilité
Vous êtes une personne engagée ?
Vous cherchez un emploi qui répond à vos valeurs sociales et écologiques?
Joignez-vous à notre équipe d’encadrement expérimentée et contribuez au succès de nos travailleurs en formation ! 
Insertech est une entreprise d’économie sociale et d’insertion socioprofessionnelle, à but non lucratif, qui offre à la communauté des produits et services informatiques plus écoresponsables. Elle accueille de jeunes adultes âgés de 18 à 35 ans pour un parcours de travail et d’accompagnement de 6 mois.

MANDAT
Nos travailleurs en formation sont des personnes souvent sous-scolarisées, certaines issues de l’immigration, certaines aux prises avec des difficultés en lien avec la santé mentale, dans tous les cas vivant des difficultés à s’intégrer de façon durable sur le marché du travail.
En collaboration avec une équipe expérimentée, vous serez appelé.e, pour une période de 6 mois, à intervenir auprès de nos travailleurs en formation pour les aider à gérer différentes difficultés personnelles et à atteindre leurs objectifs.
Plus spécifiquement, votre mandat regroupera les tâches suivantes :
· Travailler avec chaque personne à la préparation et au suivi de son plan d’action.
· Rencontrer au besoin, ou selon un échéancier déterminé, les travailleurs en formation afin de les soutenir dans l’atteinte de leurs objectifs personnels.
· Collaborer avec des ressources extérieures pour le suivi des travailleurs en formation (équipe clinique).
· Appuyer les membres de l’équipe dans leurs interventions auprès des travailleurs en formation.
· Participer à des réunions d’équipe.

PROFIL RECHERCHÉ
La personne choisie aura de la facilité à établir un lien de confiance avec les participant.e.s et à favoriser leur engagement dans l’atteinte de leurs objectifs. Elle sera sensible aux différents défis que doivent relever les participant.e.s et les aidera à les surmonter. Elle fera preuve d’empathie et favorisera l’empowerment des participant.e.s. Polyvalente, dotée d’un bon sens de l’organisation, elle démontrera de l’autonomie tout en ayant des aptitudes pour le travail d’équipe.

EXIGENCES
· Études dans une discipline reliée à l’intervention : travail social, psychoéducation, psychologie, criminologie, carriérologie, etc.
· Expérience de travail pertinente en intervention, un atout.
· Excellent français parlé et écrit.
· Intérêt pour les nouvelles technologies et l’économie sociale, un atout.

CONDITIONS
· Poste temporaire : 6 mois, temps plein (possibilité de prolongation à temps plein ou à temps partiel), à 38h/semaine.
· Salaire entre 22$ et 25$/h selon expérience.
· Entrée en poste le plus tôt possible.
· Poste en présentiel.

AVANTAGES SOCIAUX
· Travail gratifiant et valorisant, au sein d’une organisation innovante et active sur le plan social et environnemental.
· Autonomie au travail, possibilité de se développer et de se former.
· Conciliation travail famille/vie privée.
· Gestion participative, soutien et disponibilité des collègues, ambiance de travail conviviale.
· Rabais en boutique.

———–
Merci d’envoyer votre CV et une lettre de présentation à recrutement-intervention@insertech.ca . Nous vous remercions d’avance pour votre intérêt et pour votre candidature ! Veuillez toutefois noter que seules les personnes dont les candidatures auront été retenues seront contactées.
Type d’emploi : Temporaire
